Factura Pequefio Contribuyente

SANDRA JEANNETTE, ARENALES AZURDIA DE GONZALEZ NUMERO DE AUTORIZACION:
Nit Emisor: 44064160 F5775F45-5039-45BA-9D01-01431B9B3A7B
SANDRA JEANNETTE ARENALES AZURDIA DE GONZALEZ Serie: F5775F45 Nimero de DTE: 1345930682
29 AVENIDA 45-96 COLONIA EUREKA, zona 12, Guatemala, Numero Acceso:
GUATEMALA
NIT Receptor: 3440273 Fecha y hora de emision: 31-ago-2022 08:04:59
Nombre Receptor: MINISTERIO DE AGRICULTURA GANADERIA Y Fecha y hora de certificacion: 02-ago-2022 08:04:59
ALIMENTACION
Moneda: GTQ
#No B/S Cantidad Descripcion Precio/Valor unitario Descuentos (Q) Total (Q) Impuestos
Q)
1 Servicio 1 POR SERVICIOS TECNICOS 7,000.00 0.00 7,000.00

PRESTADOS AL MINISTERIO

DE AGRICULTURA,

GANADERIA Y )

ALIMENTACION, SEGUN

CONTRATO

ADMINISTRATIVO NO. 2022-

4-1-200 CORRESPONDIENTE

AL MES DE AGOSTO, 2022

* No genera derecho a crédito fiscal CAN C E LAD 0

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949
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"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

PERIODO: Agosto 2022
RENGLON: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”
OBJETO: ‘APOYO TECNICO EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS

PARA LA RECEPCION, DIGITALIZACION DE DATOS,
REVISION Y CONSOLIDACION DE DOCUMENTOS”

TIPO DE SERVICIO: TECNICOS ,
PRESTADO EN: Oficina de Control de Areas de Reserva del Estado
No. DE CONTRATO: 2022-4-1-200

PLAZO DEL CONTRATO: DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE SEPTIEMBRE 2022

En cumplimiento a la clausula segunda del Contrato Administrativo Nimero 2022-4-1-200
suscrito con mi persona, presento ante usted el informe mensual de actividades realizadas:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y RESULTADOS OBTENIDOS:

1-

Apoyo técnico en la recopilacion e integracion de informacion relacionada a
herramientas administrativas que contribuyan a la gestién en materia de
Recursos Humanos.

Actividad: Apoyé técnicamente en la recopilacién e integracion de informacion
relacionada a herramientas administrativas que contribuyan a la gestion en materia de
Recursos Humanos de OCRET.

Resultados:

- Integracion de documentos requeridos por MAGA central en el mes de agosto 2022.
- Revision de documentacién de personal reinstalado.

- Integracién de expedientes de personal 029 para nueva contratacion.

Apoyo técnico en la digitalizaciéon de datos.

Actividad: apoyé técnicamente en la digitalizacién de datos, para entrega de copia de
retenciones de IVA e ISR a los colaboradores de cada departamento que conforma
OCRET.

Resultados:

- Reuvision, digitalizacion y elaboracion de conocimientos para entrega de retenciones
de IVA e ISR. Correspondiente al mes de julio 2022.
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3-

Apoyo técnico en el monitoreo e integracion de informacién cuando sea
requerido.

Actividad: Apoyé técnicamente en el monitoreo e integracion de informacién en
Recursos Humanos de OCRET.

Resultados:

- Monitoreo de oficios enviados y recibidos con relaciéon a Recursos Humanos
OCRET, correspondientes al mes de agosto 2022.

- Monitoreo de retenciones pendientes de entrega.

- Monitoreo de documentos de sentencias Judiciales.

Apoyo técnico en la verificacion de informacién en materia de Recursos
Humanos.

Actividad: Apoyé técnicamente en la verificacién de informacién requerida en materia
de Recursos Humanos OCRET.

Resultados:

- Reuvision de informacion para respuestas de requerimientos en gestion de Recursos
Humanos OCRET durante el mes de agosto 2022.

- Recepcion y revision preliminar de facturas, verificadores y colegiados activos del
personal 029 correspondientes al mes de agosto 2022.

- Revision preliminar de informes mensuales correspondientes al mes de agosto
2022, del personal del renglén 029.

Otras actividades que le fueren asignadas por la Autoridad Superior.

Actividad: Apoyé técnicamente en dar seguimiento a diferentes requerimientos en
gestion de Recursos Humanos OCRET.

Resultados:
- Reproduccion e impresién de documentacion requerida en Recursos Humanos

OCRET.

- Actualizacion de registro de oficios por publicaciones de documentos de Recursos
Humanos

- Entrega de oficios y circulares a los diferentes departamentos de OCRET.

- Realizar oficios y conocimientos en materia de Recursos Humanos de OCRET.
- Archivo de documentacién en materia de recursos Humanos del personal 029,

durante agosto 2022.
- Realizar llamadas a personal de OCRET para dar seguimiento al requerimiento de
informacién solicitada para respuesta a req«irimientos presentados en Re yg%g%‘él. )
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.Sandré Jeannefte Arenafes Azurdia de Gonzalez

DPI:

TEL:

2522 46705 0107
4851 0831 Director -OCRET-
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